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Die Sulser Group ist mit mehreren operativen Tochtergesellschaften und der Sulser Logistik AG als Hol-
ding seit nun 70 Jahren fest im Schweizer Logistikmarkt verankert. Mit unserem über mehrere Jahrzehnte 
aufgebauten und aktiv betriebenen Netzwerk in der Logistikbranche sowie in der  
Erwachsenenbildung schaffen wir hervorragende Synergien. Neben dem Hauptsitz in Otelfingen ZH sind 
wir mit weiteren Standorten in den Kantonen AG, ZH, BE, LU, SG und VD vertreten.  
 
 
Unsere Tochtergesellschaft Swiss Logistics Academy AG hat als Kernkompetenzen die Entwicklung 
von kundenorientierten Aus- und Weiterbildungslösungen sowie praxisnaher Erwachsenenbildung. Mit 
über 220‘000 Kursteilnehmenden in den letzten 22 Jahren ist sie Schweizer Marktführer. 
 
Wir suchen nach Vereinbarung eine unternehmerisch denkende, innovative sowie  
engagierte Persönlichkeit für die Stelle als: 
 

Geschäftsführung 80-100 % (m/w/d) 

Aufgaben und Verantwortungsbereich 

Sie übernehmen eine Schlüsselrolle in der Marktbearbeitung und verantworten folgende Aufgaben: 

• Fokus auf das Akquirieren und Betreuen von Key Accounts  

• Auf-/Ausbau des Kundengebiets Deutsch- und Westschweiz  

• Begleitung der unterstellten Aussendienstmitarbeitenden bei Kundenbesuchen 

• Führung sämtlicher Verkaufsaktivitäten in der Kundendatenbank 

• Planung und Monitoring von Marketingaktivitäten 

• Budgetierung und Aktionsplanung zur Erreichung der Unternehmensziele 

Ihre Führungsverantwortung umfasst im Wesentlichen: 

• Die Organisatorische Führung des Unternehmens mit einer Belegschaft von rund 30 Mitarbeitenden 

• Die personelle Führung des Verkauf Aussendienstes und der Angestellten in leitenden Funktionen 

• Sicherstellung des operativen Betriebes 

Ihre Stärken und Erfahrungen 

• Ausgeprägte betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie mehrjährige Führungserfahrung 

• Fundierte Verkaufserfahrung mit ausgewiesenen Erfolgen in der Neukundenakquise 

• Hochschulabschluss, MBA, MAS (Fachrichtung Wirtschaft), CAS oder gleichwertiges 

• Fremdsprachenkenntnisse in Französisch und/oder Englisch von Vorteil 

• Branchenbackground Bau, Recycling, Industrie, Logistik oder Transport wünschenswert 

• Handlungskompetenzen vorwiegend in KMU und/oder Familienunternehmen erworben 

Unser Angebot 

• Salär-Fixum zzgl.: Geschäftsfahrzeug zur privaten Nutzung, Spesen, Bonus gem. Zielvereinbarung 

• Kaderanstellung mit 6 Wochen Ferienanspruch p.a. und überobligatorischer PK-Versicherung 

• Mitglied der Geschäftsleitung in der Holdingstruktur 

• Aussergewöhnliche und spannende Produktepalette mit grossem Marktpotenzial 

Lust darauf, Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden? 

Erfahren Sie hier mehr über das Arbeiten in der Sulser Group und wenden Sie sich gerne bei Fragen 
an Frau Doriana Bruni, Fachverantwortliche HR & Payroll, unter 044 847 46 38. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung direkt über unsere Homepage. 
 
 

Bitte beachten Sie, dass ausschliesslich Direktbewerbungen berücksichtigt werden. 

https://www.sulsergroup.ch/arbeiten-in-der-sulser-group/
https://www.sulsergroup.ch/offene-stellen/

