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Die Sulser Group ist mit mehreren operativen Tochtergesellschaften und der Sulser Logistik AG als 
Holding seit nun 70 Jahren fest im Schweizer Logistikmarkt verankert. Mit unserem über mehrere Jahr-
zehnte aufgebauten und aktiv betriebenen Netzwerk in der Logistikbranche sowie in der Erwachsenen-
bildung schaffen wir hervorragende Synergien. Neben dem Hauptsitz in Otelfingen ZH sind wir mit 
weiteren Standorten in den Kantonen AG, ZH, BE, LU, SG und VD vertreten. 
 

Unsere Tochtergesellschaft Swiss Logistics Academy AG hat als Kernkompetenzen die Entwicklung 
von kundenorientierten Aus- und Weiterbildungslösungen sowie praxisnaher Erwachsenenbildung. Mit 
über 220‘000 Kursteilnehmenden in den letzten 22 Jahren ist sie Schweizer Marktführer.  
 
Im Zuge einer Nachfolgeplanung suchen wir für unseren Schulungsstandort in Otelfingen ZH  

per sofort oder nach Vereinbarung – getreu unserem Motto «von Praktikern für Praktiker» – 

eine organisationsstarke Persönlichkeit für die Drehscheibenfunktion 

Ressourcenplaner/in und Instruktor/in 100% (m/w/d) 

Disposition von Personal, Räume, Material und Fahrzeuge 
sowie Instruktion im Bereich der Erwachsenenbildung 

 

Dein Tätigkeitsbereich 

• Erstellung und laufende Bewirtschaftung der Kurs-Jahresplanung 

• Wöchentliche Einsatzplanung inkl. Auftragsüberwachung und Abstimmung mit den Instruktoren 

• Fachliche Führung und entsprechende Einweisung der Instruktoren  

• Ferien- und Abwesenheitsplanung aller Instruktoren 

• Verwaltung von Kursmaterial, Kurs- und Schulungsräume sowie von Pool-Fahrzeugen 

• Unterstützung im Rekrutierungsprozess von Instruktoren 

• Projektleitung von externen Ausbildungsplätzen 

• Durchführung von Kursen je nach Bedarf und Auslastung 

Dein Profil 

Du kannst sowohl Erfahrungen aus der Disposition (Personaleinsatzplanung) als auch fundierte 

Praxiserfahrung aus der Logistik- oder Transportbranche vorweisen. 

Deine erlangten Basiskompetenzen im Bereich der Erwachsenenbildung sind für die Umsetzung 

während der Einführungsphase von Vorteil. Du wirst daher, falls nicht schon im «Rucksack» mit dabei, 

den SVEB1-Lehrgang absolvieren und intern zum SUVA auditierten Stapler-Instruktor ausgebildet. 

Du verfügst zudem über ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten, zeigst gerne Eigeninitiative  

und gehst selbständig wie auch effektiv vor. Du zeichnest dich ausserdem durch ein hohes Mass an 

Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität sowie Belastbarkeit aus. 

Was dich bei uns erwartet 

Wir bieten dir eine äusserst vielseitige und spannende Tätigkeit, welche dir die Möglichkeit bietet, dich 

zu entfalten und dein Aufgabengebiet durch Kompetenzerweiterung auszufächern. Dabei unterstützen 

wir dich gerne finanziell bei den passenden Weiterbildungen.  

Mehr Infos? 

Erfahre hier mehr über das Arbeiten in der Sulser Group und wende dich gerne an das HR unter  

044 847 46 38 oder bei fachlichen Fragen direkt bei Herrn Alex Eicher, Schulleiter der Swiss Logistics 

Academy AG, unter 044 847 46 74.  

Genau dein Ding? 

Dann zögere nicht – wir freuen uns auf deine Bewerbung direkt über unsere Homepage 

https://www.sulsergroup.ch/arbeiten-in-der-sulser-group/
https://www.sulsergroup.ch/offene-stellen/

